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INFORMAZIONI 

PERSONALI 

DANIELA SICA 

Nome Cognome 

E-mail

DANIELA SICA 

daniela.sica@uniroma5.it;  

CARRIERA 

ACCADEMICA 

Professoressa Ordinaria in Scienze Merceologiche presso Dipartimento 

di Scienze Umane e Promozione della Qualità della Vita dell’Università San 

Raffaele Roma, da agosto 2024 

Professoressa Associata in Scienze Merceologiche presso Dipartimento di 

Scienze Umane e Promozione della Qualità della Vita dell’Università San Raffaele 

Roma, da giugno 2023 ad agosto 2024. 

Ricercatrice a tempo determinato della tipologia di cui alla lettera a), terzo 

comma, dell’art. 24 della legge 240/2010 per il settore scientifico disciplinare 

SECS-P13 (Scienze Merceologiche) presso il Dipartimento di Scienze Aziendali - 

Management & Innovation Systems/DISA-MIS – Università degli Studi di 

Salerno, da ottobre 2022 a maggio 2023. 

Co-Docente di Responsabilità Sociale delle Imprese (ssd SECS-P/13- Corso 

di Laurea Magistrale in Management e Consulenza Aziendale) - 6 CFU (30 ore), 

presso il Dipartimento di Scienze Umane e Promozione della Qualità della Vita 

dell’Università San Raffaele Roma (a/a 2023/2024). 

Docente di Certificazioni della Qualità e della Sicurezza Alimentare (ssd 

SECS-P/13- Corso di Laurea Triennale in Scienze dell’alimentazione e 

Gastronomia) - 6 CFU (30 ore), presso il Dipartimento di Scienze Umane e 

Promozione della Qualità della Vita dell’Università San Raffaele Roma (a/a 

2023/2024 ad oggi). 

Docente nell'ambito dell'International Bilateral Seminar, organizzato 

congiuntamente dall'Università degli Studi di Salerno e il Reald University 

College, di una lezione dal titolo "European initiatives and practical tools to 

promote gender awareness in the academic institutions and education systems" (n. 

4 ore). 

mailto:dsica@unisa.it


   Curriculum Vitae Daniela Sica  

  © Unione europea, 2002-2015 | europass.cedefop.europa.eu  Pagina 2 / 32  

 

Docente di Responsabilità Sociale (ssd SECS-P/13- Corso di Laurea Magistrale 

– Curriculum Consulenza e Management) - 12 CFU (60 ore), presso il 

Dipartimento di Scienze Aziendali - Management & Innovation Systems/DISA-

MIS dell’Università degli Studi di Salerno (a/a 2022/2023).  

 

Titolare di Contratto per lo svolgimento di “attività didattica integrativa” 

dell’insegnamento di Quality e Sustainability Management nell’ambito del 

progetto Help Teaching VI Edizione – II Tranche – II Semestre per l’Anno 

Accademico 2021/2022– Dipartimento di Scienze Aziendali – Management & and 

Innovation Systems (DISAMIS), Università degli Studi di Salerno. 

 

Docente nell'ambito modulo di insegnamento ANALISI FINANZIARIA DEI 

BIG DATA E SUSTAINABILITY MANAGEMENT del Dottorato di Ricerca in 

Big Data Management - Ciclo XXXVI, dal titolo “Strumenti di misurazione e di 

miglioramento della sostenibilità”, per la durata di due ore (13/06/2022) 

 

Docente nell'ambito modulo di insegnamento ANALISI FINANZIARIA DEI 

BIG DATA E SUSTAINABILITY MANAGEMENT del Dottorato di Ricerca in 

Big Data Management - Ciclo XXXVII, dal titolo “Strumenti di misurazione e di 

miglioramento della sostenibilità”, per la durata di due ore (14/06/2022) 

 

Borsista di studio nell’ambito del Progetto Horizon 2020 R&I PEERS dal 

titolo “Politiche e innovazioni nelle organizzazioni di ricerca: Il Bilancio di 

Genere”, coordinato dalla Prof.ssa Malandrino, dal 13/07/2020 al 12/07/2022. 

 

Professore a Contratto per l’insegnamento di Gestione e controllo della qualità 

dei servizi turistici – modulo B (ssd SECS-P/13-II anno – Corso di Laurea in 

Economia e Management – Curriculum Marketing e Management del turismo) - 5 

CFU (30 ore), presso il Dipartimento di Scienze Aziendali - Management & 

Innovation Systems/DISA-MIS dell’Università degli Studi di Salerno (a/a 

2020/2021).  

 

Professore a Contratto per l’insegnamento di Gestione e controllo della qualità 

dei servizi turistici – modulo B (ssd SECS-P/13-II anno – Corso di Laurea in 

Economia e Management – Curriculum Marketing e Management del turismo) - 5 

CFU (30 ore), presso il Dipartimento di Scienze Aziendali - Management & 

Innovation Systems/DISA-MIS dell’Università degli Studi di Salerno (a/a 

2019/2020).  

 

Professore a Contratto per l’insegnamento di Gestione e controllo della qualità 

dei servizi turistici – modulo B (ssd SECS-P/13-II anno – Corso di Laurea in 

Economia e Management – Curriculum Marketing e Management del turismo) - 5 

CFU (30 ore), presso il Dipartimento di Scienze Aziendali - Management & 

Innovation Systems/DISA-MIS dell’Università degli Studi di Salerno (a/a 

2018/2019).  

 

Assegnista di Ricerca - settore scientifico-disciplinare SECS-P/13 - per la 

realizzazione del progetto di ricerca “Stato dell’arte e prospettive del settore 
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energetico in Italia” (Responsabile del progetto Prof.ssa Ornella Malandrino) 

presso il Dipartimento di Scienze Aziendali - Management & Innovation 

Systems/DISA-MIS dell’Università degli Studi di Salerno (dall’ 8 aprile 2019 al 7 

aprile 2020). 

 

Docente per un’attività seminariale sul tema "Approfondimento tecnico in 

materia di ISO 9001:2015 con un focus sull’integrazione SGQ" nell'ambito delle 

attività formative della XIII edizione del Master di II livello in Direzione delle 

Aziende e delle Organizzazioni Sanitarie - DAOSan- Università degli studi di 

Salerno (14 novembre 2019). 

 

Docente per un’attività seminariale sul tema "Approfondimento tecnico in 

materia di ISO 9001:2015 con un focus sull’integrazione SGQ" nell'ambito delle 

attività formative della XIII edizione del Master di II livello in Direzione delle 

Aziende e delle Organizzazioni Sanitarie - DAOSan- Università degli studi di 

Salerno (5 aprile 2019). 

 

Docente per un’attività seminariale sul tema “La certificazione di qualità in 

ambito sanitario” nell'ambito del Corso di perfezionamento e aggiornamento 

professionale “Management e Marketing dello Studio Odontoiatrico - 

Università degli Studi di Salerno (22 marzo 2019). 

 

Assegnista di Ricerca per la realizzazione del progetto di ricerca “La violenza 

sulle donne e sui minori. Indagine di lungo periodo sugli aspetti storici, sociali e 

culturali, sugli interventi legislativi e le iniziative politiche (dal 1967 al presente). 

Caso di studio: La regione Campania” (Responsabile del progetto Prof.ssa Maria 

Rosaria Pelizzari) presso il Dipartimento di Studi Umanistici - Università degli 

Studi di Salerno (dal 1 febbraio 2018 al 31 gennaio 2019). 

 

Professore a contratto per il corso di Metodologie e Tecnologie didattiche per 

l’insegnamento dei sistemi di gestione aziendale – SSD SECS-P/13 – 2 CFU, 

Percorsi Formativi per l'acquisizione dei 24 CFU - DM.616/2017, Università degli 

Studi di Salerno (dal 29-03-2018 al 29/05/2018). 

 

Docente per un'attività seminariale sul tema "Approfondimento tecnico in 

materia di ISO 9001:2015 con un focus sull'integrazione SGQ" nell'ambito delle 

attività formative della XII edizione del Master di II livello in Direzione delle 

Aziende e delle Organizzazioni Sanitarie - DAOSan- Università degli studi di 

Salerno (29-03-2018). 

 

Docente nell’ambito delle attività didattiche relative al corso di Dottorato di 

Ricerca in Mercati, Impresa e Consumatori per il seminario dal titolo "I processi 

di decarbonizzazione dell'economia; le FER e la gestione dell'end of life dei 

pannelli fotovoltaici" – Università degli Studi “Roma Tre” (23-03-2018). 

 

Professore a Contratto per l’insegnamento di Sustainability Management (ssd 

SECS-P/13-III anno – Corso di Laurea in Economia e gestione delle imprese) - 10 

CFU (60 ore), presso il Dipartimento di Scienze Aziendali - Management & 

Innovation Systems/DISA-MIS dell’Università degli Studi di Salerno (a/a 
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2017/2018).  

 

Professore a Contratto per l’insegnamento di Tecnologia e sostenibilità (1° 

modulo – ssd SECS-P/13-II anno – Corso di Laurea in Economia e management) - 

5 CFU (30 ore), presso il Dipartimento di Scienze Aziendali - Management & 

Innovation Systems/DISA-MIS dell’Università degli Studi di Salerno (a/a 

2016/2017).  

 

Professore a Contratto per l’insegnamento di Sustainability management per 

le PMI (1° modulo -ssd SECS-P/13-III anno – Corso di Laurea in Economia e 

Gestione delle Imprese) - 5 CFU (30 ore), presso il Dipartimento di Scienze 

Aziendali - Management & Innovation Systems/DISA-MIS dell’Università degli 

Studi di Salerno (a/a 2016/2017).  

 

Professore a Contratto per l’insegnamento di Tecnologia e sostenibilità (ssd 

SECS-P/13-II anno – Corso di Laurea in Economia e management) - 10 CFU (60 

ore), presso il Dipartimento di Scienze Aziendali - Management & Innovation 

Systems/DISA-MIS dell’Università degli Studi di Salerno (a/a 2015/2016).  

 

Professore a Contratto per il Percorso Abilitante Speciale (PAS classe A017) 

nell’ambito del modulo “Metodi didattici e insegnamento di gestione dei sistemi 

qualità e gestione del rapporto con il mercato” - 6 CFU (36 ore) presso il 

Dipartimento di Studi e Ricerche Aziendali dell’Università degli Studi di Salerno 

(a/a 2014/2015).  

 

Assegnista di Ricerca - settore scientifico-disciplinare SECS-P/13 - per la 

realizzazione del progetto di ricerca “La sostenibilità energetica: sfide ed 

opportunità” (Responsabile del progetto Prof.ssa Ornella Malandrino) presso il 

Dipartimento di Studi e Ricerche Aziendali dell’Università degli Studi di Salerno. 

(da 17 luglio 2015 al 16 luglio 2017). 

 

Assegnista di Ricerca - settore scientifico-disciplinare SECS-P/13 per la 

realizzazione del progetto di ricerca “L’approccio Life Cycle Management (LCM) 

quale contributo alla sostenibilità delle filiere agroalimentari italiane” 

(Responsabile del progetto Prof.ssa Maria Proto), presso il Dipartimento di Studi e 

Ricerche Aziendali dell’Università degli Studi di Salerno. (dal 3 dicembre 2012 al 

2 dicembre 2014). 

 

Assegnista di Ricerca - settore scientifico-disciplinare SECS-P/13 per la 

realizzazione del progetto di ricerca “La gestione integrata delle differenti 

dimensioni della qualità” (Responsabile del progetto Prof.ssa Maria Proto), presso 

il Dipartimento di Studi e Ricerche Aziendali dell’Università degli Studi di 

Salerno. (dal 28 aprile 2008 al 27 settembre 2012). 

 

Borsista -  Borsa di studio Post Laurea all’estero – presso la Facultad de 

Ciencias Económicas y Empresariales, Dpto. De Economía Finanziera y 

Contabilidad – Vigo, Spagna (01/07/2003 - 31/10/2004). 

 

Dottore di Ricerca in Scienze Merceologiche (XX ciclo) - Settore Scientifico 
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INCARICHI 

Attività istituzionali 

disciplinare SECS-P13 (discussione 07.04.2008), presso l’Università “Sapienza” di 

Roma. 

 

Cultore della materia per gli insegnamenti del Settore Scientifico disciplinare 

SECS-P13 dell’Università degli Studi di Salerno dall’A.A. 2003/2004 ad oggi. 

 

Cultore della materia per gli insegnamenti del Settore Scientifico disciplinare 

SECS-P13 dell’Università San Raffaele dall’A.A. 2019/2020 ad oggi. 

 

Abilitata alla professione di Dottore Commercialista e di Revisore 

Contabile (dal 20/04/2007 a tutt’oggi) 

 

Revisore Contabile dal 23/10/2009 (Iscritta al registro dei Revisore Contabili 

n. 156667 Gazzetta n. 86 del 06/11/2009. 

 

Laureata in Economia e Commercio, conseguita presso l’Università degli 

Studi di Salerno il 2 dicembre 2002, con una tesi in Merceologia. 

 
 

Ha, inoltre, svolto altre attività di docenza nell’ambito di Corsi di 

Perfezionamento. 

 

Docente nell’ambito del Corso IFTS “Esperto nella Valorizzazione di Prodotti 

Agroalimentari e delle Locali Enogastronomie” - 2° edizione - Cod. Uff. 166/2 – 

CUP: B34J16000000006, l’Università Popolare del Fortore, quale soggetto 

Capofila dell’ATS “V.A.L.E.”, per un totale di n. 30 ore (maggio – settembre 2019) 

 

Docente per l’UF “Sostenibilità ambientale e sviluppo sostenibile nelle aziende 

del sistema moda” della durata di 4 ore. Corso IFTS Specializzazione Tecnica 

Superiore in tecniche del retailing e shop styling. Associazione Cultura e 

Formazione sede di Scafati (12 marzo 2015). 

 

Docente del seminario dal titolo “Lo sviluppo delle etichettature ambientali e le 

Certificazioni di sistema” presso IIS Galilei di Salerno per conto di Virvelle S. & T. 

Service 

 

Docente per il modulo “Qualità e Organizzazione Aziendale” di 50 ore 

nell’ambito del progetto “Innovazione per la Qualità e la Crescita”. Consorzio 

Conform, Salerno (dal 17–07-2008 al 31-10-2009) 

 
 

 

  

 Presidente del CUG dell’Università San Raffaele Roma, da gennaio 2024 a 

tutt’oggi 

 

Delegata del Rettore alla Sostenibilità presso l’Università San Raffaele Roma, 
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come risulta da verbale del Senato Accademico del 6 Maggio 2024. 

 

Co- Coordinatrice del gruppo di lavoro per la redazione del Primo Bilancio 

di Genere dell’Università San Raffaele Roma, da gennaio 2024 a tutt’oggi. 

 

Co- Coordinatrice del gruppo di lavoro per la redazione del GEP 

dell’Università San Raffaele Roma, da gennaio 2024 a tutt’oggi. 

 

Iscritta a REPRISE - Registro digitale di esperti scientifici indipendenti per la 

valutazione scientifica della ricerca italiana del Mur - da febbraio 2024 a oggi. 

 

Co-Responsabile per la redazione del Vademecum sul linguaggio di genere 

dell’Università San Raffaele Roma. 

 

Membro del progetto di accreditamento Erasmus (UNIUTSR-ECHE 21-

27) nell’ambito della call ERASMUS-EDU-2022-ECHE-CERT dal 2 gennaio 

2024 ad oggi. 

 

Responsabile AQ per la Didattica presso il Dipartimento di Scienze Umane e 

Promozione della Qualità della Vita dell’Università San Raffaele Roma con 

delibera del CdD del 26 giugno 2023. 

 

ESG Champions per l’Università San Raffaele di Roma (da settembre 2023 a 

tutt’oggi). 

 

Referente per l’Università San Raffaele per il network ICESP (da dicembre 

2023 a tutt’oggi). 

 

Referente per l’Università San Raffaele per il Forum della Fondazione 

Symbola (da gennaio 2024 a tutt’oggi). 

 

Componente del comitato organizzativo del XL CONVEGNO 

NAZIONALE, L’aziendalismo crea valore! Il ruolo dell’accademia nelle sfide 

della società, dell’economia e delle istituzioni, 5-6 ottobre 2023, Università degli 

Studi di Salerno. 

 

Componente della Commissione Tirocini del Dipartimento di Scienze 

Aziendali – Management & Innovation Systems - DISA MIS dell’Università 

degli Studi di Salerno, dal 18/01/2023 al 31/05/2023. 

 

Responsabile Orientamento del Dipartimento di Scienze Aziendali – 

Management & Innovation Systems - DISA MIS dell’Università degli Studi di 

Salerno per l’erogazione di percorsi di orientamento ("Unisa Orienta in tour") 

rivolti a studenti e studentesse delle classi terze, quarte e quinte degli Istituti di 

Istruzione Superiore, dal 18/01/2023 al 31 maggio 2023. 

 

Responsabile del R&I-PEERS Observatory on Gender Equality, che mira a 

fornire una panoramica dei vari osservatori creati a livello internazionale, 

nazionale, locale o organizzativo, per monitorare e affrontare le disuguaglianze di 
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genere, dal 1/02/2022 ad oggi. 

 

Componente del gruppo di lavoro per la realizzazione del Bilancio di 

Responsabilità Sociale della Procura della Repubblica presso il Tribunale di 

Salerno; Bilancio da redigere con il supporto scientifico dell’Università degli Studi 

di Salerno dal 10/10/2022 

 

Componente del gruppo di lavoro per la realizzazione del Bilancio di 

Sostenibilità della C. Galdieri & Figli S.p.A., nell'ambito della Convenzione 

quadro tra il Dipartimento di Scienze Aziendali- Management% innovation 

Systems dell'Università degli Studi di Salerno e la C. Galdieri & Figli S.p.A. dal 

18/01/2023. 

 

Responsabile scientifico, in collaborazione con la Prof.ssa Ornella Malandrino, 

del progetto Europeo R&I PEERS (Grant Agreement n. 788171) Piloting 

experiences for improving gender equality in research organisations, finanziato 

dalla Commissione Europea nel quadro di Horizon 2020 (Call: Science with and 

for Society, H2020-SwafS-2017-1). 

 

Co-Responsabile finanziario del Progetto Horizon 2020 “R&I PEERS “Pilot 

Experiences for Improving Gender Equality in Research Organisations” - ID 

788171 - da gennaio 2020 al 30.04.2022. 

 

Co-Responsabile di 4 gruppi per la realizzazione delle attività presenti nelle 

seguenti aree del Gender Equality Plan di Unisa: Area 2. Work-life balance and 

organisational culture, nell’ambito della Strategia 8: Improvement of Gender 

Budgeting; Area 3. Gender equality in recruitment and career progression, 

nell’ambito della Strategia 4: Guidance session for high-school students to promote 

GE and studies and job opportunities within the STEM field; Area 3. Gender 

equality in recruitment and career progression, nell’ambito della Strategia 5. 

Analysis of annual statistical indicators of the career paths of female and male 

researchers at the beginning of their careers Area 5. Measures against gender-based 

violence including sexual harassment, nell’ambito della Strategia 1.2: 

Strengthening educational initiatives on the elimination of gender-based violence 

(e.g. contest; theatrical performances, etc.). 

 

Componente del comitato scientifico del Corso di Master Universitario di I 

livello denominato “Leadership Gender Equality Diversity Opportunities 

(LEGENDO)” 

 

Responsabile del modulo “Gender Equality e Governance: Comunicazione e 

Progettazione Europea” nell’ambito del Corso di Master Universitario di I livello 

denominato “Leadership Gender Equality Diversity Opportunities (LEGENDO)”, 

presso l’Università degli studi di Salerno. 

  

Componente del Comitato di redazione della pubblicazione “Rifiuti e salute. 

Criteri di gestione, tecnologie, impatti” del Comitato Interdisciplinare sul tema 

Rifiuti e Salute (CIRS). Il CIRS è un’organizzazione di carattere nazionale di 

esperti attivi nei settori della gestione dei rifiuti e della tutela della salute e 
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dell’ambiente, coordinato dai Prof. Raffaello Cossu (Prof. Emerito di ingegneria 

sanitaria ambientale, dell’Università degli Studi di Padova) e dalla Prof.ssa 

Margherita Ferrante (Ordinario di Igiene generale e applicata, dell’Università degli 

Studi di Catania), 

 

Componente della commissione esaminatrice della selezione pubblica per il 

conferimento di n° 1 borsa di studio per attività di ricerca presso il Dipartimento di 

Scienze Aziendali - Management & Innovation Systems (DISA-MIS), avente ad 

oggetto: “Economia di Comunione ed Economia Circolare: modelli di circolarità a 

confronto. Un’analisi critica”, nominata con Decreto del DISA-MIS n.6/2023 del 

11/01/2023 

 

Componente della commissione esaminatrice della selezione pubblica per il 

conferimento di n° 1 incarico di lavoro autonomo di natura occasionale da 

svolgersi presso il Dipartimento di Scienze Aziendali - Management & Innovation 

Systems (DISA-MIS) dal titolo “Supporto alla predisposizione di un report 

finalizzato all’analisi di indicatori economici e finanziari in merito all’analisi e il 

monitoraggio e ricerca – studio trasversale sullo stato della pesca in Italia”,  

nominata con Decreto del DISA-MIS n.9/2023 del 11/01/2023 

 

Componente della commissione esaminatrice della selezione pubblica per il 

conferimento di n. 1 (una) borsa di studio per attività di ricerca presso il 

Dipartimento di Scienze Aziendali Management & Innovation Systems (DISA-

MIS), avente ad oggetto: “Competenze tecniche nell’analisi degli impatti e degli 

equilibri nel settore della pesca”, nominata con Decreto del DISA-MIS n.7/2023 

del 11/01/2023 

 

Componente della commissione esaminatrice della selezione pubblica 

relativa al conferimento di n. 1 contratto di lavoro autonomo di natura occasione 

per l’attività dal titolo: “Supporto, progettazione, monitoraggio, attività di 

orientamento, di accoglienza e di informazione degli studenti del DISA-MIS”, 

nominata dal Consiglio di Dipartimento in data 16 marzo 2021. 

 

Componente della Commissione di Valutazione relativa all’avviso pubblico 

di procedura comparativa, per titoli, per l’affidamento di incarichi di lavoro 

autonomo di natura occasionale per lo svolgimento dell’attività di: “Supporto alla 

didattica, su singoli insegnamenti, rivolti all'apprendimento degli studenti iscritti ai 

corsi di laurea triennali afferenti al Dipartimento di Studi Aziendali Management & 

Innovation Systems progetto “Help Teaching V edizione II semestre a.a. 

2020/2021. 

 

Tutor disciplinare del Corso di studi in Management e Consulenza Aziendale 

(Classe LM-77) per gli anni accademici 2019/2020 e 2020/2021 presso 

l’Università San Raffaele Roma 

 

Tutor designato dall’Ogepo per vari tirocini formativi 

 

Segretaria dell’Ogepo (Centro Interdipartimentale per gli Studi di Genere e le 

Pari Opportunità) dell’Università degli Studi di Salerno (da gennaio 2020 a maggio 

2023). 
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Componente del Comitato Scientifico del Secondo Bilancio di Genere 

dell’Università degli Studi di Salerno dal 3/08/2020 all’11/07/2022. 

 

Componente del Comitato Editoriale per la stesura, correzione, revisione 

delle bozze e pubblicazione del Secondo Bilancio di genere dell’Università degli 

Studi di Salerno, volto a delineare la diversa composizione dei gruppi che operano 

all’interno dell’Università e ad affermare e comunicare la cultura della parità di 

genere e delle pari opportunità in tale organizzazione dall’11/02/2021 al 

01/07/2022. 

 

Componente del Comitato di Redazione nell’ambito del Comitato 

Interdisciplinare sul tema Rifiuti e Salute (CIRS) per la pubblicazione del 

rapporto finale dal luglio 2020 a oggi. 

 

Componente del Comitato Scientifico degli Atti del XXIX Congresso 

Nazionale di Scienze Merceologiche dal titolo: "Le scienze merceologiche 

nell'era 4.0" tenutosi presso l’Università degli Studi di Salerno tenutosi dal 13 al 14 

febbraio 2020. 

 

Componente del Comitato Editoriale degli Atti del XXIX Congresso 

Nazionale di Scienze Merceologiche dal titolo: "Le scienze merceologiche 

nell'era 4.0" tenutosi presso l’Università degli Studi di Salerno tenutosi dal 13 al 14 

febbraio 2020. 

 

Componente del Comitato Organizzatore del XXIX Congresso Nazionale 

di Scienze Merceologiche dal titolo: "Le scienze merceologiche nell'era 4.0" 

tenutosi presso l’Università degli Studi di Salerno tenutosi dal 13 al 14 febbraio 

2020. 

 

Componente del Comitato Interdisciplinare sul tema Rifiuti e Salute 

(CIRS) coordinato dal Prof. Raffaello Cossu, Ordinario di Ingegneria Sanitaria 

Ambientale presso l’Università di Padova e dalla prof.ssa Margherita Ferrante, 

Ordinario di Igiene, Università di Catania dal 24/01/2019 a oggi. 

 

Co-Coordinatrice del tavolo Recupero e Riciclaggio nell’ambito del 

Comitato Interdisciplinare sul tema Rifiuti e Salute (CIRS) dal 24/01/2019 a 

oggi. 

 

Componente del Collegio docenti dell’Ogepo (Centro Interdipartimentale per 

gli Studi di Genere e le Pari Opportunità) dell’Università degli Studi di Salerno (da 

gennaio 2018 a maggio 2023). 

 

Componente del Comitato Scientifico dell’opera miscellanea 

“Moda&Mode. Tradizioni e Innovazione. Secoli XI-XXI” (a cura di) Pellizzari 

M.R., FrancoAngeli, 2019, Volumi I, II e III. 

 

Componente del Comitato Scientifico per l'organizzazione del Convegno 

"Moda e Mode": Tradizioni e Innovazione (secc. XVI – XXI) che si è tenuto dal'11 
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aprile al 13 aprile 2018, presso l'Università degli Studi di Salerno 

 

Componente della commissione del Master Daosan per la seduta di laurea 

del 21 dicembre 2018 e del 19 luglio 2019. 

 

Componente della commissione del Corso di Perfezionamento e 

aggiornamento professionale “Management e Marketing dello Studio 

Odontoiatrico per la seduta conclusiva del 12 luglio 2019. 

 

Componente Gruppo di Lavoro del Bilancio di Genere dell’Università degli 

Studi di Salerno (da settembre 2017 a marzo 2023). 

 

Componente del Consiglio didattico del Dipartimento di Scienze Aziendali - 

Management & Innovation Systems (DISA-MIS), Università degli Studi di 

Salerno (dal 18 settembre 2015 a 31 maggio 2023 ). 

 

Coordinatrice della Segreteria Organizzativa del Convegno “Moda e Mode. 

Tradizioni e Innovazioni (secc. XV-XXI)”, organizzato dal DIPSUM- Genderlab 

con il patrocinio del CUG dell’Università degli Studi di Salerno tenutosi dall’11 al 

13 aprile 2018 (dal 1 febbraio 2018 al 13 aprile 2018). 

 

Componente del "team UnisaOrienta 2019”, presso il Dipartimento di 

Scienze Aziendali – Management & Innovation Systems - DISA MIS 

dell’Università degli Studi di Salerno (a.a. 2018/2019). 

 

Componente del "team UnisaOrienta 2018”, presso il Dipartimento di 

Scienze Aziendali – Management & Innovation Systems - DISA MIS 

dell’Università degli Studi di Salerno (a.a. 2017/2018). 

 

Componente del "team UnisaOrienta 2017”, presso il Dipartimento di 

Scienze Aziendali – Management & Innovation Systems - DISA MIS 

dell’Università degli Studi di Salerno (a.a. 2016/2017). 

 

Relatore e correlatore di numerose tesi di Laurea triennale e magistrale, 

presso il Dipartimento di Scienze Aziendali – Management & Innovation Systems 

- DISA MIS dell’Università degli Studi di Salerno (dall’a.a. 2015/2016 a febbraio 

2024). 

 

Relatore e correlatore di tesi di Master e corsi di perfezionamento 

(odontoiatri), presso il Dipartimento di Scienze Aziendali – Management & 

Innovation Systems - DISA MIS dell’Università degli Studi di Salerno (dall’a.a. 

2017/2018 a maggio 2023). 

 

Presidente della commissione per i test di accesso al corso di Laurea in 

Economia e management del Dipartimento di Scienze Aziendali – Management 

& Innovation Systems (DISA-MIS) - Università degli Studi di Salerno (nell’a.a. 

2019/2020). 

 

Membro della commissione per i test di accesso ai corsi di Laurea del 
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Dipartimento di Scienze Aziendali – Management & Innovation Systems (DISA-

MIS) - Università degli Studi di Salerno (dall’a.a. 2014 ad maggio 2023). 

 

Consulente per la Facoltà di Economia, per l’implementazione dei processi di 

impostazione e certificazione di un sistema di gestione per la qualità UNI EN ISO 

9001:2008 dei corsi di Laurea della Facoltà di Economia (da novembre 2010 a 

novembre 2011). 

 

Consulente per il Centro di Competenza “Produzioni Agro-Alimentari”, 

presso il Centro Regionale di Competenza “Produzioni Agro-Alimentari” – 

Università degli Studi di Salerno (da febbraio 2005 a luglio 2005). 

 

Consulente per attività di ricerca finalizzata alla valorizzazione e 

commercializzazione dei prodotti agro-alimentari, presso il Centro Regionale di 

Competenza “Produzioni Agro-Alimentari” – Università degli Studi di Salerno (da 

aprile 2003 ad agosto 2003).  

 

Consulente per attività di ricerca finalizzata alla valorizzazione del settore 

mangimistico, presso il Dipartimento di Studi e Ricerche Aziendali dell’Università 

degli Studi di Salerno (da marzo 2003 a maggio 2003).  

 

Delegato del Responsabile per il Sistema Gestione Qualità del Dipartimento di 

Studi e Ricerche Aziendali dell’Università degli Studi di Salerno (da febbraio 2006 

a ottobre 2009) 

 

Componente del gruppo operativo per la definizione e la informatizzazione 

del Sistema Gestione Qualità del Dipartimento di Studi e Ricerche Aziendali 

dell’Università degli Studi di Salerno (Dal 2006 al 31/10/2009). 

 

Componente della Segreteria organizzativa del Convegno “L’attuale 

paradigma della Qualità. Il ruolo della certificazione e della comunicazione” – Aula 

delle Lauree, Facoltà di Ingegneria – Università degli studi di Salerno (5 maggio 

2006). 

 
Componente dell’organizzazione del Convegno pianificato nell’ambito 

del progetto PRIN 2008 – cofinanziato dal MIUR dal titolo “L’integrazione dei 
Sistemi di Gestione per la Qualità nel Settore Agroalimentare. Un contributo 
alla Green Economy” (Aula N. Cilento dell’Università degli Studi di Salerno, 2 
dicembre 2011). 
 

  

 

PARTECIPAZIONE AD 

ACCADEMIE   
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Accademia Italiana di Scienze Merceologiche (AISME – ex SIM) (dal 2004 a 

tutt’oggi). 

 

Accademia Italiana di Economia Aziendale AIDEA (dal 2014 ad oggi). 

 

International Society of Commodity Science and Technology (IGWT) (dal 2004 

a tutt’oggi). 

 

Associazione Italiana Economisti dell'Energia (AIEE) (dal 2008 al 2020). 

 

International Association for Energy Economics (IAEE) (dal 2008 al 2020). 

 

Associazione Rete Italiana LCA (dal 2013 al 2020). 

 

Componente Osservatorio interdipartimentale per gli Studi di Genere e le Pari 

Opportunità (OGEPO) (da marzo 2018 a maggio 2023) 

 

PROGETTI DI RICERCA 
  

 

Componente del Gruppo interdisciplinare di ricerca focused on 

Sustainability and Circula Economy within the framework of the Italian Center of 

Excellence “Leonardo da Vinci”, a collaborative initiative by Confindustria 

Romania and Babes-Boyai University, dal 5 febbraio 2024 ad oggi. 

 

Componente del gruppo di ricerca nell’ambito del Progetto “La promozione 

dell’uguaglianza di genere negli Atenei telematici e il loro contributo alla riduzione 

delle diversità”, finanziato attraverso bando competitivo di Ateneo (FIN/RIC) 

2023, gennaio 2024 ad oggi   

 

Membro del gruppo di ricerca internazionale MaTTour (International 

Research Group on Management, Technology and Tourism) con sede presso il 

Dipartimento di Management del Reald University College dal 23/12/2022 

 

Team Member del Progetto Horizon 2020 “R&I PEERS “Pilot Experiences 

for Improving Gender Equality in Research Organisations” - ID 788171 - da aprile 

2020, scadenza progetto 30.08.2022. 

 

Componente del Progetto “Empowering Glass Processes”, Piano formativo 

finanziato da Fondimpresa Avviso 5/2017 (Ambito Innovazione Tecnologica), 

aziende beneficiarie: Arti Vetro S.r.l. e I.T. vetro S.r.l. (appr. a maggio 2018). 

 

Componente del Progetto “Insediamento dei Giovani in Agricoltura” (P.S.R. 

Campania 2007-2013 Misura 1.1.2) D.R.D. n.3 del 18/01/2011 (da giugno 2014 a 

settembre 2015). 

 

Componente del Progetto “Sostegno a investimenti nelle aziende agricole - 

Supporto per gli investimenti nelle aziende agricole (P.S.R. Campania 2014-2020 

Misura 4.1.1) Reg. UE 1305/2013 Titolo III Sostegno allo sviluppo rurale - art. 17, 

paragrafo 1, lettera a) (da giugno 2015 a maggio 2023). 
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Responsabile Scientifico del Progetto volto all’implementazione di un Sistema 

gestionale della Responsabilità d’impresa nell’ambito di un Sistema di Gestione 

Integrato per la qualità, l’ambiente e la sicurezza alimentare, presso la A. Petti 

S.p.A. (dal 2016 al 2021). 

 

Componente del Progetto “Gli acquisti ecocompatibili della Pubblica 

Amministrazione (Green Public Procurement -GPP)”. L.R.5/2002 (da giugno 2015 

a maggio 2023). 
 

Partecipante al Programma di Ricerca Scientifica di Rilevante Interesse 

Nazionale – PRIN N. 2008TXFBYT_003: "Il miglioramento della sostenibilità e 

della competitività delle filiere agro-alimentari italiane mediante strumenti 

innovativi di gestione ambientale", nell’Unità di Ricerca Università degli Studi di 

Salerno, “I Sistemi di Gestione per la Qualità e l’Ambiente: un approccio 

integrato” (dal 2008 al 2010).  

 

Componente del gruppo di ricerca del Progetto volto all’implementazione di 

un Sistema di Gestione Integrato presso la A. Petti S.p.A. (anno 2013). 

 

 

Componente di numerosi progetti di ricerca, dell’Area 13/B5, sia del 

Dipartimento di Studi e Ricerche Aziendali che del Dipartimento di Scienze 

Aziendali – Management & Innovation Systems - DISA MIS 

dell’Università degli Studi di Salerno:  

 

2003 – “Tecnologie energetiche e sostenibilità ambientale: dinamiche 

evolutive”. Progetto MURST ex 60%, responsabile della ricerca Prof.ssa M. 

Proto – Scad. 10.04.2005 

2003 – “La liberalizzazione del mercato elettrico: riflessi tecnologici e 

ambientali”. Progetto MURST ex 60%, responsabile della ricerca Prof.ssa S. 

Supino - Scad. 10.04.2005 

2003 – “L’intensità energetica nell’industria cartaria”. Progetto MURST ex 

60%, responsabile della ricerca Prof.ssa O Malandrino - Scad. 10.04.2005 

2004 – “Valutazione dei Sistemi di Gestione per la Qualità delle PMI 

Campane”. Progetto MURST ex 60%, responsabile della ricerca Prof.ssa M. 

Proto - Scad. 08.04.2006 

2004 – “Il ruolo delle Fonti di Energia Rinnovabili nello scenario italiano”. 

Progetto MURST ex 60%, responsabile della Ricerca Prof.ssa O Malandrino - 

Scad. 08.04.2006 

2004 – “L’industria di raffinazione in Italia: performance tecnologiche e 

ambientali”. Progetto MURST ex 60%, responsabile della Ricerca Prof. S. 

Supino - Scad. 08.04.2006 

2005 – “Il Ruolo della Borsa Elettrica nello scenario energetico nazionale”. 

Progetto MURST ex 60%, responsabile della ricerca Prof.ssa M. Proto - Scad. 

03.04.2007 

2005 – “Energia e sostenibilità: il ruolo delle strategie di carbon management”. 

Progetto MURST ex 60%, responsabile della Ricerca Prof.ssa S. Supino - Scad. 

03.04.2007 

2005 – “Obiettivi di efficienza energetica nazionale: limiti e opportunità”. 
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Progetto MURST ex 60%, responsabile della Ricerca Prof.ssa O Malandrino - 

Scad. 03.04.2007 

2006 - “Il ruolo dell’informazione merceologica ai fini della tutela del 

consumatore”. Progetto MURST ex 60%, responsabile della ricerca Prof.ssa M. 

Proto - Scad. 21.04.2008 

2006 - “L’Emission Trading Europeo: incertezze, rischi ed opportunità per le 

imprese”. Progetto MURST ex 60%, responsabile della Ricerca Prof.ssa S. 

Supino - Scad. 21.04.2008 

2006 – “Analisi dei principali strumenti di sostegno per lo sviluppo delle fonti di 

energia rinnovabili nell’ambito del panorama energetico nazionale”. Progetto 

MURST ex 60%, responsabile della Ricerca Prof.ssa O. Malandrino - Scad. 

21.04.2008 

2007 – “Modelli di Governance: Assetti, Processi e Strumenti”. Progetto 

MURST ex 60%, responsabile della ricerca dipartimentale Prof.ssa M. Proto, 

direttore del DISTRA - Scad. 12.03.2009 

2007 – “La norma ISO 26000: Luci e ombre”. Progetto MURST ex 60%, 

responsabile della ricerca Prof.ssa M. Proto - Scad. 12.03.2009 

2007 – “Mercati delle Commodities”. Progetto MURST ex 60%, responsabile 

della Ricerca Prof.ssa O Malandrino - Scad. 12.03.2009 

2007 – “CSR e PM: stato dell’arte e dinamiche evolutive”. Progetto MURST ex 

60%, responsabile della Ricerca Prof.ssa S. Supino - Scad. 12.03.2009 

2008 – “Gli studi economico-aziendali in prospettiva internazionale: problemi, 

tendenze e comparazioni”. Progetto MURST ex 60%. Ricerca Dipartimentale, 

responsabile della Prof.ssa M. Proto, direttore del DISTRA – Scad. 06.03.2011 

2008 – “Environmental and ethical labels and claims”. Progetto MURST ex 

60%, responsabile della ricerca Prof.ssa M. Proto - Scad. 06.03.2011 

2008 – “Efficienza energetica in Italia: attualità e prospettive. Progetto MURST 

ex 60%, responsabile della Ricerca Prof.ssa O. Malandrino - Scad. 06.03.2011 

2008 – “Verso un nuovo sistema energetico nazionale: sfide ed opportunità”. 

Progetto MURST ex 60%, responsabile della Ricerca Prof.ssa S. Supino - Scad. 

06.03.2011 

2009 – “I meccanismi di incentivazione delle FER in Italia”. Progetto FARB, 

responsabile della Ricerca Prof.ssa O. Malandrino - Scad. 29.06.2011 

2009 – “Dalla qualità totale alla qualità integrata”. Progetto FARB, responsabile 

della ricerca Prof.ssa M. Proto - Scad. 29.06.2011 

2009 – “Verso un mercato globale del carbonio: criticità ed opportunità”. 

Progetto FARB, responsabile della ricerca Prof.ssa S. Supino - Scad. 29.06.2011 

2009 - “Innovazione e risanamento quali risposte della business community alla 

crisi economica, finanziaria e socio-ambientale”. Progetto FARB. Ricerca 

Dipartimentale, responsabile Prof.ssa M. Proto, direttore del DISTRA - Scad. 

29.06.2011, Università degli Studi di Salerno. 

2010 – “Le sinergie tra sistema imprenditoriale e Pubblica Amministrazione 

nella prospettiva della public governante”. Progetto FARB. Ricerca 

Dipartimentale, responsabile Prof. Aurelio Tommasetti, direttore del DISTRA – 

Scad. 18.05.2012, Università degli Studi di Salerno. 

2010 – “Efficienza e rinnovabili fra legislazione e incentivi”. Progetto FARB, 

responsabile della Ricerca Prof.ssa O. Malandrino - Scad. 18.05.2012, presso il 

Dipartimento di Scienze Aziendali & Management Innovation Systems 

dell’Università degli Studi di Salerno. 
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2010 – “Il life cycle management: opportunità e limiti”. Progetto FARB, 

responsabile della ricerca Prof.ssa M. Proto - Scad. 18.05.2012, presso il 

Dipartimento di Scienze Aziendali & Management Innovation Systems 

dell’Università degli Studi di Salerno. 

2010 – “L’integrazione dei sistemi di gestione per la qualità nel settore 

agroalimentare”. Progetto FARB, responsabile della Ricerca Prof.ssa S. Supino 

- Scad. 18.05.2012, presso il Dipartimento di Scienze Aziendali & Management 

Innovation Systems dell’Università degli Studi di Salerno. 

2012 – “Il settore del cemento: nuove sfide verso la sostenibilità”. Progetto 

FARB, responsabile della ricerca Prof.ssa M. Proto - Scad. 29.08.2014, presso il 

Dipartimento di Scienze Aziendali & Management Innovation Systems 

dell’Università degli Studi di Salerno. 

2012 – “Il contributo delle FER all’affermazione di una green Energy”. Progetto 

FARB, responsabile della Ricerca Prof.ssa O. Malandrino - Scad. 29.08.2014, 

presso il Dipartimento di Scienze Aziendali & Management Innovation Systems 

dell’Università degli Studi di Salerno. 

2012 – “Crisi globale e transizione verso modelli di produzione e consumo 

sostenibili”. Progetto FARB, responsabile della Ricerca Prof.ssa S. Supino - 

Scad. 29.08.2014, presso il Dipartimento di Scienze Aziendali & Management 

Innovation Systems dell’Università degli Studi di Salerno. 

2013 – “Impronta ecologica dei prodotti e sistemi di labelling”. Progetto FARB, 

responsabile della ricerca Prof.ssa M. Proto – Scad. 2015, presso il 

Dipartimento di Scienze Aziendali & Management Innovation Systems 

dell’Università degli Studi di Salerno. 

2013 – “Le fonti energetiche rinnovabili tra crisi economica e nuove sfide”. 

Progetto FARB, responsabile della Ricerca Prof.ssa O. Malandrino - Scad. 

2015, presso il Dipartimento di Scienze Aziendali & Management Innovation 

Systems dell’Università degli Studi di Salerno. 

2013 – “Carbon disclosure quale contributo alla transizione verso una low 

carbon economy”. Progetto FARB, responsabile della Ricerca Prof.ssa S. 

Supino - Scad. 2015, presso il Dipartimento di Scienze Aziendali & 

Management Innovation Systems dell’Università degli Studi di Salerno. 

2014 – “La certificazione delle competenze: analisi delle dinamiche evolutive”. 

Progetto FARB, responsabile della Ricerca Prof.ssa Malandrino O. – Scad. 

2016, presso il Dipartimento di Scienze Aziendali & Management Innovation 

Systems dell’Università degli Studi di Salerno. 

2014 – “La sfida dell’efficienza energetica in Italia: il ruolo della Pubblica 

Amministrazione”. Progetto FARB, responsabile della Ricerca Prof.ssa Supino 

S., Scad. 2016, presso il Dipartimento di Scienze Aziendali & Management 

Innovation Systems dell’Università degli Studi di Salerno. 

2015 – “La certificazione delle competenze: interazione tra mondo della 

formazione e mercato del lavoro”. Progetto FARB, responsabile della Ricerca 

Prof.ssa Malandrino O., Scad. 2017, presso il Dipartimento di Scienze Aziendali 

& Management Innovation Systems dell’Università degli Studi di Salerno. 

2015 – “Sostenibilità e innovazione nell’industria del cemento”. Progetto 

FARB, responsabile della Ricerca Prof.ssa Supino S., Scad. 2017, presso il 

Dipartimento di Scienze Aziendali & Management Innovation Systems 

dell’Università degli Studi di Salerno. 

2016 – “La certificazione delle competenze: esperienze internazionali a 
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confronto”. Progetto FARB, responsabile della Ricerca Prof.ssa Malandrino O., 

Scad. 2018, presso il Dipartimento di Scienze Aziendali & Management 

Innovation Systems dell’Università degli Studi di Salerno. 

2016 – “Sostenibilità e competitività nell’industria del vetro”. Progetto FARB, 

responsabile della Ricerca Prof.ssa Supino S., Scad. 2018, presso il 

Dipartimento di Scienze Aziendali & Management Innovation Systems 

dell’Università degli Studi di Salerno. 

2016 – “Smart cities in the age of digital revolution: governance and strategies”. 

Progetto FARB. Ricerca Dipartimentale, responsabile Prof. Vincenzo Loia, 

direttore del DISA-MIS – Scad. 2018, Università degli Studi di Salerno. 

2016 – “Il ruolo delle società di navigazione e delle loro agenzie durante la 

grande emigrazione italiana”. Progetto FARB, responsabile della Ricerca 

Prof.ssa Miccoli M.C., Scad. 2018, presso il Dipartimento di Scienze Aziendali 

& Management Innovation Systems dell’Università degli Studi di Salerno. 

2017- “La certificazione delle competenze: modelli a confronto. Progetto 

FARB, responsabile della Ricerca Prof.ssa O. Malandrino, Scad. 2020, presso il 

Dipartimento di Scienze Aziendali & Management Innovation Systems 

dell’Università degli Studi di Salerno. 

2017- “Big Data Management”. Progetto FARB. Ricerca Dipartimentale, 

responsabile Prof. Vincenzo Loia, Direttore del DISA-MIS – Scad. 2020, 

Università degli Studi di Salerno. 

2017 – “Smart manufacturing: scattered operations for sustainable 

manufacturing”. Progetto FARB. Ricerca Dipartimentale, responsabile Prof. 

Massimo De Falco, scad. 2020, presso il Dipartimento di Scienze Aziendali & 

Management Innovation Systems dell’Università degli Studi di Salerno. 

2017 – “Famiglie, povertà e ricchezza: confronto tra alcune realtà dell’Europa 

mediterranea”. Progetto FARB. Ricerca Dipartimentale, responsabile Prof. 

M.C. Miccoli, scad. 2020, presso il Dipartimento di Scienze Aziendali & 

Management Innovation Systems dell’Università degli Studi di Salerno. 

2018 – “Genere e professioni. contesti, linguaggi, rappresentazioni”. Progetto 

FARB Centro Interdipartimentale per gli studi di Genere e le Pari Opportunità 

(OGEPO), responsabile Prof.ssa Maria Rosaria Pelizzari, scad. 2021, presso 

l’Università degli Studi di Salerno. 
2019 – “Modelli, istituzioni e governance per lo sviluppo umano sostenibile: il 

ruolo del pilastro cultura”. Progetto FARB. Ricerca Dipartimentale, 

responsabile Prof.ssa Maria Rosaria Garofalo, scad. 2022, presso il 

Dipartimento di Scienze Aziendali & Management Innovation Systems 

dell’Università degli Studi di Salerno. 

2019 – “Big data challenges in industry 4.0”. Progetto FARB. Ricerca 

Dipartimentale, responsabile Prof. Vincenzo Loia, Direttore del DISA-MIS – 

Scad. 2022, Università degli Studi di Salerno. 

2019 – “Nuovi modelli di sostenibilità”. Progetto FARB, responsabile della 

Ricerca Prof.ssa O. Malandrino, Scad. 2022, presso il Dipartimento di Scienze 

Aziendali & Management Innovation Systems dell’Università degli Studi di 

Salerno. 

2019 – “La segregazione occupazionale di genere in Italia”. Progetto FARB. 

Ricerca Dipartimentale, responsabile Prof. M.C. Miccoli, scad. 2022, presso il 

Dipartimento di Scienze Aziendali & Management Innovation Systems 

dell’Università degli Studi di Salerno. 
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2019 – “Il genere nella ricerca scientifica. cultura, ambiente, economia e 

società”. Progetto FARB Centro Interdipartimentale per gli studi di Genere e le 

Pari Opportunità (OGEPO), responsabile Prof.ssa Maria Rosaria Pelizzari, scad. 

2022, presso l’Università degli Studi di Salerno. 

2020 – “Modelli innovativi e strumenti tradizionali per lo sviluppo del settore 

agroalimentare: un’analisi critica delle applicazioni per la valorizzazione degli 

avanzi nella ristorazione”. Progetto FARB, responsabile della Ricerca Prof.ssa 

O. Malandrino, Scad. 2023, presso il Dipartimento di Scienze Aziendali & 

Management Innovation Systems dell’Università degli Studi di Salerno. 

2020 – “Circular transformation”. Progetto FARB, responsabile della Ricerca 

Prof.ssa O. Malandrino, Scad. 2023, presso il Dipartimento di Scienze Aziendali 

& Management Innovation Systems dell’Università degli Studi di Salerno. 

2020 – “Il genere nella ricerca scientifica. cultura, ambiente, economia e 

società”. Progetto FARB- OGEPO, responsabile della Ricerca Prof.ssa O. 

Malandrino, Scad. 2023, presso il Dipartimento di Scienze Aziendali & 

Management Innovation Systems dell’Università degli Studi di Salerno. 

2020 – “Genere e società: un approccio di ricerca multidisciplinare”. Progetto 

FARB- OGEPO, responsabile della Ricerca Prof.ssa O. Malandrino, Scad. 

2023, presso l’Università degli Studi di Salerno. 

2021 – “Le aree industriali sostenibili alla luce dell'European Green Deal”. 

Progetto FARB, responsabile della Ricerca Prof.ssa O. Malandrino, Scad. 2024, 

presso il Dipartimento di Scienze Aziendali & Management Innovation Systems 

dell’Università degli Studi di Salerno. 

2021 – “Il ruolo del Gender Equality Plan (GEP) nelle università e le relazioni 

con il piano di azioni positive (PAP). Progetto FARB- OGEPO, responsabile 

della Ricerca Prof.ssa O. Malandrino, Scad. 2024, presso l’Università degli 

Studi di Salerno. 

2022 – “Il PNRR e la certificazione di genere” Progetto FARB, responsabile 

della Ricerca Prof.ssa O. Malandrino, Scad. 2025, presso il Dipartimento di 

Scienze Aziendali & Management Innovation Systems dell’Università degli 

Studi di Salerno. 

2022- “Le nuove frontiere degli studi di genere nella didattica e nella ricerca”. 

Progetto FARB- OGEPO, responsabile della Ricerca Prof.ssa O. Malandrino, 

Scad. 2025, presso l’Università degli Studi di Salerno. 

2022 – “La riqualificazione delle aree industriali dismesse mediante un 

approccio multi-criterio” – responsabile della Ricerca Dott.ssa M.R. Sessa, 

Scad. 2025, presso il Dipartimento di Scienze Aziendali & Management 

Innovation Systems dell’Università degli Studi di Salerno. 

2022 – Responsabile del Progetto FARB "Diversity & Inclusion Management 

Strategies and Practices". Scad. Ottobre 2024, presso il Dipartimento di Scienze 

Aziendali & Management Innovation Systems dell’Università degli Studi di 

Salerno. 

2023 – Responsabile del Progetto Farb “Strategies for a more resilient, 

sustainable and inclusive next generation Italia”, presso il Dipartimento di 

Scienze Aziendali & Management Innovation Systems dell’Università degli 

Studi di Salerno. 
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2022 – Top Downloaded Article per l’articolo dal titolo “Service innovation in the 

restaurant sector during COVID-19: digital technologies to reduce customers' risk 

perception", scritto in collaborazione con B. Esposito, M. R. Sessa, O. Malandrino. 

 

2022 - Attestato di apprezzamento per la lezione dal titolo "European initiatives 

and practical tools to promote gender awareness in the academic institutions and 

education systems" tenuta nell'ambito dell'INTERNATIONAL BILATERAL 

SEMINAR, organizzato congiuntamente dall'Università degli Studi di Salerno e il 

Reald University College. 

 

2021 – Gold Award per il lavoro dal titolo “Unveiling the role of digital 

technologies for the restaurant sector recovery during the covid-19 pandemic. 

Evidence from Italy” scritto in collaborazione con M. R. Sessa, B. Esposito, O. 

Malandrino (BLM2-ICAM4. A n International Joint e-conference, 11 september 

2021). 

 

2021 - Best Multidisciplinary Research Award per il lavoro dal titolo “Unveiling 

the role of digital technologies for the restaurant sector recovery during the covid-

19 pandemic. Evidence from Italy” scritto in collaborazione con M. R. Sessa, B. 

Esposito, O. Malandrino (proposto dalla rivista FIIB Business Review, SAGE 

Publications) 

 

2020 – Best Paper Award AISME 2020 per il lavoro dal titolo “The 

implementation of "APEA" through economic evaluation model” scritto in 

collaborazione con M. R. Sessa, B. Esposito, O. Malandrino, M. De Falco 

 

                                               

ULTERIORI 

INFORMAZIONI    

2023-2024 - Guest Editor per la Special Issue: How Digital Technologies Could 

Empower Life Cycle Assessment Studies della rivista “The International Journal of 

Life Cycle Assessment” da novembre 2023 a oggi. 

 

6 ottobre 2023 - Chair e Discussant della Track 6 - Quality and Corporate 

Sustainability Management, nell’ambito del XL Convegno Nazionale AIDEA 

“L’aziendalismo crea valore! Il ruolo dell’accademia nelle sfide della società, 

dell’economia e delle istituzioni”. 

 

2023 - Reviewer per il Convegno AIDEA “L’aziendalismo crea valore! Il ruolo 

dell’accademia nelle sfide della società, dell’economia e delle istituzioni”, 5-6 

ottobre 2023, Salerno. 

 

2023 - Reviewer per il Convegno AISME “Qualità, Innovazione e Sostenibilità 

nella filiera agro-alimentare: il contributo delle Scienze Merceologiche”, 16-18 

novembre 2023, Roma. 

 

PREMI E 

RICONOSCIMENTI   
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2023 – Reviewer per la rivista Business Ethics, the Environment & 

Responsibility. 

 

16 dicembre 2022 – relatrice al Corso Aggiornamento Odg Campania, dal tiotolo 

“Parità di genere, la rivoluzione va certificata. La deontologia dell’informazione 

nel tracciare i cambiamenti nelle aziende”, tenutosi il 16 dicembre 2022 presso 

l’Auditorium FMTS Group, Pontecagnano- Salerno 

 

Dal 2020 al 2022 – ha partecipato come relatrice ai Meeting organizzati 

nell’ambito del Progetto Horizon 2020 “R&I PEERS “Pilot Experiences for 

Improving Gender Equality in Research Organisations - ID 788171 

 

2022- Partecipazione al Delphi survey on the ways science, technology and 

innovation (STI) su invito del DG Research and Innovation of the European 

Commission  

 

2021 - Topical Advisory Panel in Editorial Board of Sustainability, an 

international peer-reviewed open access journal published by MDPI  

 

2020 – Responsabile organizzativo del webinar “DIVERSAMENTE MODA. 

Linguaggi di genere, mercato e prospettive ai tempi della pandemia”, organizzato 

dall’OGEPO – UNISA e tenutosi il 17 dicembre 2020  

 

2020/2021 - Topic Editor in Editorial Board of Sustainability, an international 

peer-reviewed open access journal published by MDPI. 

 

2019 - Reviewer per il Convegno AIDEA “Identità, Innovazione e Impatto 

dell’aziendalismo italiano. Dentro l’economia digitale” 12-13 settembre 2019, 

Torino. 

 

Dal 2020 ad oggi – Reviewer per la rivista ENERGIES 

 

Dal 2018 ad oggi - Reviewer per Progress in Photovoltaics: Research and 

Applications. 

 

Dal 2018 ad oggi - Reviewer per la rivista Sustainability. 

 

Dal 2018 ad oggi - Reviewer International Journal of Energy and Power 

Engineering 

 

Da novembre 2019 ad oggi – Innovation manager qualificato come risulta 

nell’allegato al Decreto Direttoriale 6 novembre 2019 del Ministero dello Sviluppo 

Economico - Direzione Generale per gli incentivi alle imprese 

 

24 ottobre 2018 - Ha presentato il lavoro “Gender equality in Italy: a critical 

analysis”, all’International Conference “Collective Intelligence and Innovative 

Territories. Transitions, cultural changes and inequalities” 17th International 

Conference of International Network of Territorial Intelligence - 4rd International 
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Conference of the ICSR Mediterranean Knowledge - tenutosi dal 23 al 24 Ottobre, 

presso il Campus of Fisciano l’Università degli Studi di Salerno. 

 

22 settembre 2018 – Ha presentato il lavoro “The ‘closed loop’ economy in the 

Italian biogas sector”, al XXI IGWT SYMPOSIUM 2018 “Sustainability, Quality 

and Innovation: a global view of Commodity Sciences”, tenutosi dal 20 al 26 

Settembre  Roma-Gaeta (Università degli Studi di Roma Tre). 

 

11 aprile 2018 – Ha presentato il lavoro “La dimensione socio-ambientale nel 

settore della moda in Italia”, al Convegno “Moda e Mode. Tradizioni e 

Innovazioni (secc. XV-XXI)”, tenutosi dall’11 al 13 aprile presso Camera di 

Commercio-Università degli Studi di Salerno. 

 

21-23 Febbraio 2018 - Ha presentato al XXVIII Congresso Nazionale di Scienze 

Merceologiche il paper dal titolo "The Corporate Social Responsibility in the 

Italian Agrifood Sector", Polo delle Scienze sociali, Firenze. 

 

 05-06 Aprile 2017 – Ha conseguito il titolo di  Auditor/Lead Auditor di Sistemi di 

Gestione secondo le norme UNI EN ISO 19011:2012 – ISO 17021:2015 - TUV 

Sud Italia, presso Virvelle S.r.l., Salerno. 

 

14-15 June 2016 – Ha presentato il lavoro “The management of “end of life” of 

solar panels as a way towards a circular economy”, al 21st Century Challenges 

“Energy Systems Conference 2016”, 14-15 June 2016, QEII Centre, Westminster, 

London, UK. Organised by Elsevier and Energy Institute.  

 

5 Dicembre 2013 - Ha presentato una relazione dal titolo “L'approccio Life Cycle 

Management (LCM) quale contributo alla sostenibilità delle filiere agroalimentari 

italiane” nel Workshop sulla diffusione dei risultati della ricerca del Progetto, 

“Sicurezza, sostenibilità e competitività nelle produzioni agroalimentari campane 

(CARINA), presso l’Università degli Studi di Salerno. 

 

26/11 e 03/12/2020 – ha partecipato al Corso di formazione “Scenario e 

prospettive del nuovo programma europeo per la ricerca e l’innovazione” 

organizzato da APRE (Agenzia per la Promozione della Ricerca Europea). 

 

24-26 giugno 2013 – Ha partecipato al Corso Base di Life Cycle Assessment, 

organizzato dal Politecnico di Milano. 

 

1° ottobre 2012 ad agosto 2024 - Consulente per la tenuta delle registrazioni 

relative al Sistema di Gestione Qualità e Sicurezza Alimentare: Standard UNI EN 

ISO 9001:2008 – BRC – IFS presso l’azienda Petti S.p.A. 

 

2 dicembre 2011 - Ha partecipato, nell’ambito del progetto PRIN 2008 – 

cofinanziato dal MIUR, all’organizzazione del Convegno L’integrazione dei 

Sistemi di Gestione per la Qualità nel Settore Agroalimentare. Un contributo alla 

Green Economy -Aula N. Cilento – Università degli Studi di Salerno, Via Giovanni 

Paolo II, 132, Fisciano (SA). 
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25 febbraio 2010 – Ha tenuto una presentazione dal titolo “Sistemi e strumenti di 

politica ambientale: un contributo alla sustainability building” al convegno “Lo 

sviluppo Sostenibile. Utopia o realtà?”, organizzato dall’Associazione culturale 

l’Ermetillo a Pontecagnano (SA). 

 

16-21 febbraio 2009 – ha partecipato al corso di formazione “Energy Manager e 

Esperto in Gestione dell’Energia”, organizzato dal Dipartimento di Ingegneria 

dell’Informazione ed Ingegneria Elettrica – Facoltà di Ingegneria- Università degli 

Studi di Salerno  

 

 

 

 

PUBBLICAZIONI 
  

 

Lingua madre Italiano 

Altre lingue Inglese 

  

 

L’attività scientifica e di ricerca svolta da Daniela Sica comprende oltre 90 

pubblicazioni ed è articolata nelle seguenti aree tematiche: 

  

❖ Ricerche sui rapporti tra attività di produzione industriale, consumi 

energetici e tutela ambientale; 

❖ Ricerche sulla valorizzazione delle risorse, delle materie prime e delle 

tecnologie di produzione nelle diverse filiere, in un'ottica di economia 

circolare; 

❖ Ricerche inerenti alla Gestione della Qualità; 

❖ Ricerche su Gender Equality & Diversity Management nelle 

organizzazioni 

 

 

L'attività scientifica e didattico-formativa utilizza metodi di ricerca empirici, 

qualitativi e quantitativi, e strumenti di analisi propri e specifici di natura tecnico-

economica e sperimentale, in un approccio integrato e interdisciplinare. 

 

 

 

ARTICOLI SU RIVISTE DI CLASSE A (Area 13-13/B5, ANVUR) 

 
1. L'Abate Vitiana;Esposito Benedetta;Raimo Nicola;Sica Daniela;Vitolla Filippo 

(2024), Flying toward transparency: revealing circular economy disclosure drivers 

in the airline industry, The TQMJournal, DOI 10.1108/TQM-05-2024-0202 

2. Esposito, B.; Sica, D.; Sessa, M.R.; Supino, S. & Malandrino, O. (2024), 

"Measuring the impact of circular economy performance on financial 

performance: The moderating role of stakeholder engagement, Business Strategy 

and the Environment, https://doi.org/10.1002/bse.3744. 

3. Sica, D.; Esposito, B.; Sessa, M.R.; Supino, S., Malandrino, O. (2023), "Biogas-

based systems: An opportunity towards a post-fossil and circular economy 

perspective in Italy", Energy Policy, Volume 182, 

https://doi.org/10.1016/j.enpol.2023.113719 
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4. Esposito, B., Sica, D., Malandrino, O., Supino, S. (2023), “Social media on the 

route to circular economy transition from a dialogic perspective: evidence from 

the agri-food industry”, British Food Journal, https://doi.org/10.1108/BFJ-11-

2022-0974, ISSN: 0007-070X. 

5. Sica, D., Esposito, B., Malandrino, O & Supino, S.(2022), “The role of digital 

technologies for the LCA empowerment towards circular economy goals: a 

scenario analysis for the agri‑food system”, The International Journal of Life 

Cycle Assessment, https://doi.org/10.1007/s11367-022-02104-2  

6. Esposito B.; Sessa, M.R.; Sica D., Malandrino, O. (2022), “Service innovation in 

the restaurant sector during COVID-19: digital technologies to reduce customers’ 

risk perception”, The TQM Journal, Vol. 34, n. 7, p. 134-164. ISSN 1754-2731. 

DOI 10.1108/TQM-01-2022-0016.)  

7. Esposito B.; Sessa, M.R.; Sica D., Malandrino, O. (2021), “Exploring Corporate 

Social Responsibility in the Italian wine sector through websites”, in the TQM 

Journal, Vol. 33 No. 7, pp. 222-252, 2021. ISSN 1754-2731. DOI 10.1108/TQM-

11-2020-0264. In collaborazione con Benedetta Esposito, Ornella Malandrino, 

Maria Rosaria Sessa. 

8. Sica, D., Malandrino, O., Supino, S., Testa, M. & Lucchetti, M. C. (2017), 

“Management of end-of-life photovoltaic panels as a step towards a circular 

economy”, Renewable and Sustainable Energy Reviews, Vol. 82, Part 3, pp. 

2934-2945. http://dx.doi.org/10.1016/j.rser.2017.10.039. 

9. Supino, S., Malandrino, O., Testa, M. & Sica, D. (2016), “Sustainability in the EU 

cement industry: The Italian and German experiences”, Journal of Cleaner 

Production, Vol. 112, pp. 430-442, DOI: 

http://dx.doi.org/10.1016/j.jclepro.2015.09.022. 
 

 

In corso di stampa 

10. Esposito, B, Smaldone, F, Raimo, N, Sica, D, Vitolla, F. “Enhancing 

Circular Economy Performance Disclosure towards Net Zero: The Role of 

CE Capabilities”, International Journal of Productivity and 

Performance Management, ISSN: 1741-0401  

 

ARTICOLI IN RIVISTE SCIENTIFICHE (Area 13-13/B5, ANVUR) 

 

 
11. Esposito, B, L’Abate, V, Sica, D, Supino, S (2024) Fueling the circular transition: 

an empirical exploration of Sustainable Development Goals performance in the 

Oil & Gas Industry. Measuring Business Excellence, ahed-of-print. ISSN: 1368-

3047, doi: 10.1108/MBE-06-2024-0085. 

12. Esposito, B.; Sica, D.; Malandrino, O., Supino, S. (2023), "An innovative 

approach for circular data-driven decision-making in the new normal scenario: 

opportunities for the agri-food sector", Corporate Governance and Research & 

Development studies; Vol. 1. No. 1; p. 15-32; https://doi.org/10.3280/cgrds1-

2023oa15832 

13. Sica, D., Esposito, B., Sessa, M.R., Malandrino, O., Supino, S., (2022), 

"Sustainable fashion sector through a gender diversity perspective: Evidence from 

Italy", La Camera Blu Journal of Gender studies, Vol. 24. No. 3; p. 182; DOI: 

https://doi.org/10.6093/1827-9198/8946 n. 25, E-ISSN 2531-6605. 

14. Esposito B., Malandrino O., Sessa M. R., Sica D. (2022). Investigating life cycle 

assessment in the restaurant sector: a systematic literature review. International 

Journal of Environmental Policy and Decision Making, 3, 122-138, ISSN: 

1752-6914, doi: 10.1504/IJEPDM.2021.10042241. 

http://dx.doi.org/10.1016/j.rser.2017.10.039
http://dx.doi.org/10.1016/j.jclepro.2015.09.022
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15. Esposito B., Sica D., Sessa M.R., Malandrino, O. (2021), “Corporate Social 

Responsibility Engagement through Social Media. Evidence from the University 

of Salerno”, Administrative Sciences, Vol. 11. No. 4, p. 147, 

https://doi.org/10.3390/  

16. Sessa M.R., Esposito B., Sica D., Malandrino O. (2021), “A Logical-

Mathematical Approach for the Implementation of Ecologically Equipped 

Productive Urban Areas”, Sustainability, 13, 1365, doi: 

https://doi.org/10.3390/su13031365, ISSN: 2071-1050  

17. Sica, D., Esposito, B., Sessa, M. R., Malandrino, O., Supino, S. (2021), "The Role 

of Bioenergy in Italy in the Transition towards a Bio-based Economy", Journal of 

Energy and Power Engineering, Vol 15, p.p.1-7doi: 10.17265/1934-

8975/2021.01.001 

18. Esposito B., Sessa M.R., Sica, D., Malandrino O. (2020), “Towards 

Circular Economy in the Agri-Food Sector. A Systematic Literature 

Review”, in Special Issue "Life Cycle Thinking, Sustainability and 

Circular Economy: Practical Applications and Future Challenges", 

Sustainability, 12, 7401; doi:10.3390/su12187401, ISSN: 2071-1050. 

19. Sessa M.R., Serpe V., Sica D., Malandrino O. (2020), “Church Social 

Doctrine contribution to Corporate Social Responsibility: a critical 

analysis”, International Journal of Humanities and Social Science, Vol. 

10, No. 5, May, 20-27 (in collaborazione con). ISSN 2220-8488 (Print), 

2221-0989 (Online) doi:10.30845/ijhss.v10n5p3 
20. Sica, D., Sessa, M.R., Esposito, B., Malandrino, O., Supino, S. (2019), “The 

Pathway towards Social Responsibility in Italian Wine Sector: The Feudi di San 

Gregorio S.p.A. Experience”, Journal of Health Science Vol.7, 273-281, DOI: 

10.17265/2328-7136/2019.04.009; 

21. Sica D., Malandrino O., Esposito B. (2019), “Energy Performance in 

Italian Public Administration”, Journal of Energy and Power 

Engineering 13, n. 5, May, pp. 173-176 (in collaborazione con). doi: 

10.17265/1934-8975/2019.05.001 
22. Malandrino, O.; Garofalo, M., Sica, D., Sessa, M.R., Supino, S. (2018), “The CSR 

in SMEs: A Case Study”, International Journal of Business and Social Science, 

Vol. 9, n. 12, pp. 27-40 doi:10.30845/ijbss.v9n12p4.  

23. Sica, D., Malandrino, O., Supino, S. (2018), “The Role of Biogas in the Italian 

Energy Scenario: The Case of “Tempio” Farm”, Journal of Energy and Power 

Engineering, Vol.12, pp. 202-210. doi:10.17265/1934-8975/2018.04.006 

24. Sica, D., Malandrino, O., Supino, S. (2018), “The Corporate Social Responsibility 

in the Italian Agri-Food Sector”, Journal of Health Science, Vol. 6, N. 5 (Serial 

Number 36), pp. 358-364 doi: 10.17265/2328-7136/2018.05.005  

25. Malandrino O., Sica, D., Supino S., (2017), “The energy performance in the 

Italian Public Administration: state of the art and future prospects”, Economics 

World, vol. 5, p. 553-559, ISSN: 2328-7144, doi: 10.17265/2328-

7144/2017.06006  

26.  Testa, M., Malandrino, O., Sessa, M.R., Supino, S., Sica, D. (2017), “Long-Term 

Sustainability from the Perspective of Cullet Recycling in the Container Glass 

Industry: Evidence from Italy”, Sustainability, Vol. 9, 1752 

DOI:10.3390/su9101752.  

27. Sica D., Malandrino O. (2017), “Il contributo alla sostenibilità della fase 

end of life della filiera fotovoltaica” Energia Ambiente e innovazione, 

Aprile 2017, 126-131. ISSN:1124-0016. DOI 10.12910/EAI2017-021. 

28. Sica D., O. Malandrino O., S. Supino., M. Testa (2017) “Policies and 

Measures for Sustainable Management of Solar Panel End-of-Life in 
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Italy”, Sustainability, 9, 481. DOI:10.3390/su9040481. ISSN 2071-1050.  

29.  Sica, D., Supino S., Malandrino, O., Testa, M. (2015), “L’obiettivo 

dell’efficienza energetica nella pubblica amministrazione italiana: criticità 

ed opportunità”, Esperienze d’impresa, 2, 95-109. ISSN: 1971-5293 

30. Sica D., Saccà G. (2013), “Best Practices nel settore cartario: il caso 

Cartesar e il caso Sabox”, in Esperienze d’impresa 2, 123-155. ISSN: 

1971-5293 

31. Sica D., Saccà G. (2013), “Best practicies nel settore olivicolo-oleario: il 

caso Mataluni”, in Esperienze d’impresa 1, 125-135. ISSN: 1971-5293 

32. Sica D., Supino S., Malandrino O. (2012), “Il contributo dei certificati 

bianchi al miglioramento dell'efficienza energetica in Italia”, Esperienze 

d’impresa, 1, 93-105. ISSN: 1971-5293.  

33. Supino S., Sica D. (2011), “Nuovi paradigmi di rendicontazione 

d’impresa: il report integrato”, in Esperienze d’impresa 2, 81-91. ISSN: 

1971-5293.  

34. Malandrino O., Sica D. (2011), “Il contributo dei meccanismi di 

incentivazione all’affermazione delle fer nel paradigma energetico 

nazionale”, Esperienze d’impresa, 2, 2011, 69-79. ISSN: 1971-5293.  

35. Proto M., Sica D., Malandrino O. (2010), “The Italian Approach to 

Improving Energy Efficiency: The White Certificate Scheme”, Journal of 

Commodity Science, Technology And Quality, 49, 219-249, ISSN: 

1593-2052. 

36. Proto M., Sica D., (2005), “Il ruolo della Borsa elettrica nello scenario 

energetico italiano”, Gestione Energia, 2, 26-32. ISSN 1972-697X 

 
 

MONOGRAFIA – CAPITOLI IN MONOGRAFIA 

 

37. Sica Daniela, Malandrino Ornella, Supino Stefania (2023). The inclusion 

of gender diversity in Italian universities: main priorities and critical issues. 

In: Lagioia G. Paiano A. Amicarelli V. Gallucci T. Ingrao C. (a cura di): 

Lagioia G. Paiano A. Amicarelli V. Gallucci T. Ingrao C., Innovation, 

Quality and Sustainability for a Resilient Circular Economy. The Role of 

Commodity Science, Series: Circular Economy and Sustainability. vol. 2, 

p. 365 - 370 Springer Nature, ISBN: 978-3-031-55205-2. 

Doi:10.1007/978-3-031-55206-9 

38. Sessa M.R., Malandrino O., Esposito B., Sica D., Testa M., (2023). 

"Sustainable Urban Industrial Areas through Energy Communities". In: 

Visvizi A., Maciej M. (eds) (2023) Routledge Handbook of Energy 

Communities and Smart Cities, pp 53-70. London and New York: 

Routledge Taylor & Francis Group, DOI: 10.4324/9781003280118-6. 

ISBN: 978-1-032-24787-8; eBook ISBN9781003280118. 

39. Malandrino O., Fillippelli A., Sica D., Iannaccone T., Malandrino M., 

(2022), “Pari opportunità e cultura delle differenze nelle istituzioni 

accademiche”, in: Equità di genere: nuovi assetti organizzativi e culturali 

nell'università, nella ricerca e nell'informazione, 2022, LEDIZIONI, 

Milano, pp. 41-50. ISBN cartaceo 978-88-5526-795-3; ISBN eBook 978-

88-5526-796-0. 

40. Malandrino O., Sica D., (2022). “Prefazione” in Geni Diversi - storie e 
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impronte d'impresa (a cura di G. Saccà), 2022, pp. 20-23. Areablu 

Edizioni srl, ISBN: 978-88-94925-90-6. 

41. Esposito, B., Sessa, M.R., Sica, D. & Malandrino, O. (2022). “Circular 

Economy engagement in the agri-food industry during the Covid-19: 

evidence from the Twitter debate”, RiiForum 2022, Rupture, Resilience 

and Recovery in the Post-Covid World, p. 1-14, Springer, ISBN: 

9783031195594. Athens, 20-22 April 2022. 

42. Esposito, B., Malandrino, O., Sessa M.R., Sica, D., (2022). “Big Data and 

Digital Technologies for Circular Economy in the Agri-food Sector”, in 

Visvizi, A., Troisi, O., Grimaldi, M. Big Data and Decision-making: 

Applications and Uses in the Public and Private Sector, Emerald Studies 

in Politics and Technology, p.121-140, doi:10.1108/978-1-80382-551-

920231009. 

43. Esposito, B., Sessa, M. R., Sica, D., & Malandrino, O. (2021), “Exploring 

the Link Between Customers’ Safety Perception and the Use of 

Information Technology in the Restaurant Sector During the Covid-19. An 

empirical analysis in the Campania Region”, In The International Research 

& Innovation Forum, Springer, Cham, 403 – 415. ISBN 978-3-030-

84310-6. https://doi.org/10.1007/978-3-030-84311-3_37; 

44. Benedetta Esposito, Ornella Malandrino, Daniela Sica, Maria Rosaria 

Sessa. Disruptive Technology-Based Life Cycle Assessment nel settore 

agro-alimentare. Quali i benefici?, in Il Life Cycle Assessment per la 

valutazione della sostenibilità della filiera e dei prodotti agro-alimentari: 

sfide e nuove opportunità (a cura di Giuliana Vinci), Collana 

Cooperazione & Sostenibilità. 2021. Edizioni Nuova Cultura – Roma. 

ISBN: 9788833654447 

45. Serpe, V., Sessa, M.R., Esposito, B., Sica, D., Malandrino, O., (2020), 

“L’apporto della Dottrina Sociale della Chiesa alla Responsabilità Sociale 

d’Impresa: un’analisi critica”, in Teologia, economia e lavoro. Per un 
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